
  SIE WERDEN

• als alleinerziehende Person beim   
 Auswahlverfahren für einen Arbeitsplatz  
 benachteiligt
• beim Wiedereinstieg nach der Elternzeit  
 diskriminiert
• am Arbeitsplatz durch unerwünschte   
 Berührungen oder intime Fragen sexuell  
 belästigt
• als ältere, körperlich beeinträchtigte Frau oder  
 lesbisches Paar bei der Wohnungssuche  
 benachteiligt
• im Vergleich zu männlichen Kollegen für die  
 gleiche Tätigkeit schlechter bezahlt
• als Frau mit einer chronischen Erkrankung
 am Arbeitsplatz benachteiligt

  

  WIR BIETEN IHNEN
 
• einen Beratungsraum in einer 
 Frauenberatungsstelle
• Informationen zu allgemeinen und individuellen   
 Fragen rund um Diskriminierung
• Handlungsmöglichkeiten, die wir gemeinsam    
 erarbeiten 
• Beratung, um mit der Diskriminierungserfahrung 
 einen Umgang zu finden
• Fortbildungen
• Unterstützung, wenn Sie den Beschwerdeweg    
 gehen wollen. 

 Wir vermitteln Rechtsanwält*innen. 

  

 Wir unterstützen Sie bei einer ersten 
Einordnung Ihrer Erfahrungen nach dem 
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz 
und weiteren rechtlichen Möglichkeiten. 
 
Unsere Haltung 
Wir hören Ihnen zu und erkennen Ihre Erfahrung an. 

Das Beratungsangebot ist kostenfrei 
und auf Wunsch anonym. 
Die Berater*innen unterliegen der 
Schweigepflicht. 
Wir beraten auf Deutsch, Englisch 
und in weiteren Sprachen mit 
Sprach- und Kulturmittler*innen.

 WIR SIND FÜR 
 SIE ERREICHBAR  

• In den offenen Sprechzeiten: persönlich 
  oder telefonisch (Tel.: 0521 – 521401888):  
  Dienstags: 16-18 Uhr   
  Donnerstags: 10-12 Uhr 

  Über die Sprechzeiten hinaus können Termine   
  vereinbart werden. Sie können eine Nachricht 
  auf dem Anrufbeantworter hinterlassen. 

• Online über den datengeschützten    
 Online-Zugang QR-Code
 
 
 https://aidshilfe-bielefeld.assisto.online/

  Wir melden uns bei Ihnen 
   innerhalb von drei Werktagen.

Eine Diskriminierungserfahrung 
zu benennen und sich dagegen 
zu wehren, kostet Kraft. 
Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg.



Die Antidiskriminierungsberatungsstelle Respekt* 
OWL ist ein Kooperationsprojekt der Vereine 
Aidshilfe Bielefeld, BIEQueer und Psychologische 
Frauenberatung, Bielefeld. 
Das Angebot der Beratungsstelle mit zwei 
Standorten richtet sich an Personen ab 18 Jahren 
in Bielefeld und OWL, die Benachteiligung 
aufgrund von Geschlecht, Geschlechtsidentität 
oder sexueller Orientierung erfahren.  

Standort Frauenberatungsstelle 
Bielefeld:
Beratungsangebot für Frauen  
Oberntorwall 24 (4.Etage)
33602 Bielefeld
Tel.: 0521 – 521401888

Postanschrift: 
Ernst-Rein-Str. 33
33613 Bielefeld

Standort Aidshilfe Bielefeld:
Beratungsangebot für Lesben, Schwule, 
Bisexuelle, Trans-, Inter-, Non-Binäre 
und queere Personen 

Mail: info@respekt-owl.de 
Homepage: www.respekt-owl.de 
Instagram: @respekt.owl
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